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Vi jobbar for en vanlig,
hallbar och trivsam vardag.

2026

Fokusomraden ar 2026

1) Att féreningen delar kunskap och
inspiration i vardagen med fokus p&
beredskap och hallbarhet

Helsingforsmartha satsar ytterligare pé
att dela kunskap om Hushallens
beredskap med fokus pd 72 timmar.
Féreningen vill skapa trygghet att agera
i vardagen. Vi star infér en klimatkris dér
en férandring behdvs frén det linjara till
det cirkul@ra ténket. Vi har inte ett
skafferi av odndliga resurser. Vi behdver
borja leva resurssmart och konsumera
pd ett héllbart satt.

2) Att fungera som ett svenskt rum i
Helsingfors

Féreningens utrymmen @r en gemensam
motesplats for bdde medlemmar och
allmd@nheten. Féreningens verksamhet
praglas av generationséverskridande
verksamhet.

3) Att féreningen har en verksamhet
som beaktar samhdillsutvecklingen
och kan anpassa sin verksamhet
enligt behov

Beskrivande for var tid nu &r en stor
andel osdkerhet och ménga férandringar
ar pd géng. Helsingforsmartha har
mojlighet att reagera snabbt och
anpassa sin verksamhet enligt behov.

+) Att inspirera medlemmarna till det
jordndra och skapandets kraft

| en hektisk tid behdvs en motvikt till
informationssamhdllet.
Forskningsresultat visar pd att vi som
motvikt till detta mér bra av att goéra
ndgot med véra hdnder, att traffas i
smdgrupper och skapa tillsammans. Att
tdnka smaskaligt och vara ndrvarande i
stunden ser vi att ger mer héllbar levnad.

5) Att bidra till att trygga kretsarnas
sociala och ekonomiska resurser for
sin verksamhet

Féreningen vill ge méjligheter till sina
kretsar att traffas och géra meningsfulla
saker tillsammans. Féreningen
uppmuntrar dven kretsar att géra saker
tilsammans &ver kretsgrdnserna och att
nya kretsar kan starta.

6) Att stéda dldre i nérmiljén

| ér ligger fokus pé& den allt stérre
andelen dldre i b&de vart samhdlle och
bland féreningens medlemmar.
Foéreningens vill dven stéda utsatta dldre
i samhdllet under &r 2026.



Vi jobbar for en vanlig,
hallbar och trivsam vardag.

Program

MAL 2026: Att ordna minst
40 evenemang under dret

1) Lagtréskelprogram (t.ex. AW,
utférd, retreatdag)

Féreningen vill lyfta fram dagsaktuella
dmnen. Varje program har béade en
inspirations/kunskapsbit samt ndgot
som skapar trivsel. Féreningen satsar
pd att bygga gemenskap och att
medlemmar samt dvriga intresserade
skall ha latt att delta i féreningens
evenemang.

2) Smégruppsprogram (lappa&laga
samt kreativ fredag)

Mindre grupper ddr deltagarna delar
och utvecklar praktiska och haéllbara
vardagsfdardigheter. Féreningen
erbjuder medlemmar och allm&nheten
en majlighet att utveckla sina
fardigheter att ta hand om sina prylar,
minska avfallsberget och férléinga
livslangden pd& varor.

3) Program for krets- och
medlemsaktiva (kretstréff och -fika,
medlemsfika)

Féreningen satsar pd traffar for dem
som dr aktiva i féreningen, eller som vill
bli aktiva i féreningen. Vi erbjuder béde
informationstréffar och
l&dgtroskeltraffar for att 6ka
gemenskapskdnslan bland dem som &r
aktiva i féreningen.

2026

Kregsar

MAL 2026: Att majliggéra tréffar i
smdagrupper

Vi vill utveckla kretssamhdrigheten. Ar
2026 ar malsattningen att starta upp
1-2 nya kretsar och satsa pd att folja
upp medlemsfika s& att nya medlemmar
kommer med i gemenskapen.

Kommunikation

MAL 2026: Att alla medlemmar
nds p& ndgot sdtt under daret

Féreningen har en dndamdlsenlig
kommunikation som tillgodoser
medlemmarnas behov och héller
medlemmarna ajour med vad som
ar p& gé@ng inom féreningen.

Nasverk
och bidrag

MAL 2026: Att delta i 4 samarbeten
och dela ut totalt 45 stipendier

Féreningen samverkar med &vriga
aktorer i Helsingfors dé det ses ge
mervarde foér féreningens medlemmar
eller personer i nGrmiljon.

Féreningen understéder medlemmarna
genom att dela ut Stipendier for
rekreation pd& Labbnds semesterhem,
deltagande i Beredskapsférbundets
Nasta-kurser samt for deltagande i
Marthaférbundets drsméte.
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Helsingfors sv Marthaférening rf 2025 2025 2026
Budget Resultat Budget
Totalt Totalt Totalt
Ordinarie verksamhet -40,000.00 -38 282,01 -54,557.00
Intakter 256,000.00 255 655,23 256,722.00
Avkastningar 225,000.00 225 357,00 227 722.00
Understdd och bidrag 8000.00 4 862,13 5000.00
Hyresintdkter 12000.00 13 375,00 12000,00
Deltagaravgifter 11000.00 9 978,00 12000.00
Ovriga intékter 0 2083,10 0
Kostnader -296,000.00 -293 937,24 -311,279.00
Personalkostnader -120000.00 -123 215,09 -130779.00
Léner -78000.00 -82 081,27 -80779.00
Arvoden -8000.00 -6 412,50 -7000.00
Semesterléner -16000.00 -14 748,90 -20000.00
Personalbikostnader -16000.00 -17 359,12 -20000.00
Ovrigq personalbikostnader -2 000,00 -2 613,30 -3000,00
Avskrivningar -3 000,00 -1491,81 -3000,00
Avskrivningar enligt plan -3 000,00 -1491,81 -3000,00
Ovriga kostnader -173000.00 -169 230,34 -177500.00
Frivilliga personalkostnader -3 000,00 -7 029,47 -4500.00
Lokalkostnader -42000.00 -37 196,94 -44000.00
IT- och programkostnader -9000.00 -9 994,28 -9000,00
. Ovrlg(? kostnader fér mask. och 1000,00 ~172.84 1000,00
inventarier
Resekostnader -1000,00 -814,60 -1000,00
Mé&ten och representation -7000.00 -30 604,70 -7000,00
Marknadsféring -7000.00 -1495,97 -8000.00
Administrativa tjcinster -21000.00 -21868,65 -21000,00
C)vrigo administrativa kostnader -25000.00 -22 900,96 -25000,00
Ovriga kostnader fér ordinarie verksamhet -57000.00 -37 151,93 -57000,00
Medelanskaffning 40000.00 35 796,82 54557.00
Intdkter 4+0000.00 35 796,82 54557.00
Kostnader 0,00 0,00 0,00
Placerings- 0,00 145 358,52 0,00
och finansieringsverksamhet
Intékter 54000,00 224 956,41 48000.00
Intakter fran 6vriga l&ngfristiga tillgéngar 7000,00 39 617,04 8000.00
Intakter frén sjalvtackande fonder 47000,00 185 339,37 40000.00
Kostnader -54000,00 -79 597,89 -48000.00
Kostnader fran 6vriga l&ngfristiga tillgéngar -7000,00 -10 747,61 -8000.00
Kostnader fran sjélvtackande fonder -47000,00 -68 850,28 -40000.00
Sjalvtackande fonder kning/minskning 0,00 -106223,61 0,00
Rakenskapsperiodens resultat 0,00 36 649,72 0,00
Rdakenskapsperiodens 0,00 36 649,72 0,00

dverskott (underskott)
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